Zarzadzenie nr 4.2..2012
Wajta Gminy Chelm Slaski
z dnia 9 lutego 2012r

w sprawie ogloszenia naboru na ‘wolne stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie
Gminy w Chelmie Slgskim

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie
gminnym ( t.j. Dz.U. Nr 142 z 2001+ poz. 1591 z p6ézn.zm ) ), w zwiazku z art.
11,12 i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych
( Dz.U.Nr 223 , poz.1458 z pozn.zm.)

zarzgdzam:

§1.

Ogtosi¢ nabor na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Gminy w Chelmie
Slaskim tj. na stanowisko podinspektora w Referacie Spraw  Spotecznych
1 Organizacyjnych .

§ 2.

Warunki jakie musza spekni¢ kandydaci zawiera ogtoszenie o naborze
stanowigce zatacznik do niniej szego zarzadzenia .

§3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .




Zalgcznik do zarzadzenia

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Urze¢dzie Gminy w Chelmig Slaskim
ul.Konarskiego 2 Chelm Slaski

I. Nazwa stanowiska podinspektor W - Referacie Spraw Spolecznych
i Organizacyjnych w wymiarze 1 etatu

II. Wymagania
Wymagania niezbedne :

1) obywatelstwo polskie ,

2) wyksztalcenie wyzsze ,

3) staz pracy co najmniej 3 lata,

4) ogdlna wiedza w zakresie : ustawa o samorzadzie gminnym kodeks
post¢powania administracyjnego , ustawa o dostepie do informacji publiczne;j,
ustawa o swobodzie dziatalnosci gospodarczej , ustawa o wychowaniu
W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

5) niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione z winy umyslne;j,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

8) bardzo dobra umieje¢tnosé obstugi komputera i urzadzen biurowych.

Wymagania dodatkowe :

1) umiejetnos¢ sprawnej organizaciji pracy na samodzielnym stanowisku,
2) dyspozycyjnosé ,

3) sumiennosé,

4) operatywnos¢,

5) odpowiedzialnosé.

II. Zakres wykonywanych zadan

1) przyjmowanie wnioskéw o wpis do Centralnej Ewidencji Dzialalnosci Gospodarczej ,
przeksztalcanie wniosku  na forme¢ dokumentu elektronicznego i wysylanie
do CEIDG,

2) wydawanie i cofanie zezwolei na  sprzedaz napojow  alkoholowych
w lokalach gastronomicznych i placéwkach handlowych,

3) naliczanie przedsigbiorcom optat za korzystanie z zezwolefi na sprzedaz napojow
alkoholowych na terenie gminy ,

4) prowadzenie strony internetowej urzedu gminy W tym przygotowywanie,
zamieszczanie i aktualizacja informacji na stronie www.chelmsl.pl,

5) prowadzenie strony podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej (BIP), w tym
W szczegOlnosci  przygotowywanie, zamieszczanie, aktualizowanie informacji
publicznych udostgpnianych na stronie BIP,

6) prowadzenie archiwum zakladowego .

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) zatrudnienie w wymiarze 1 etatu,
b) zatrudnienie w réwnowaznym systemie czasu pracy (poniedziatek, $roda, czwartek
od 7.30 do 15.30; wtorek od 7.30 do 17.00; piatek od 7.30 do 14.00.)



¢) maksymalne wynagrodzenie zasadnicze na stanowisku podinspektora  do kwoty
2.000,00 zt brutto,

d) praca w budynku dwupigtrowym , Wyposazonym w windg i toalete dostosowang do 0séb
niepetnosprawnych .
V. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0s0b niepelnosprawnych
W' miesiacu styczniu wskaznik zatrudnienia 0s0b niepetnosprawnych  w rozumieniu
przepisow o  rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o zatrudnieniu  0séb
niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

VI. Wymagane dokumenty :

1) kwestionariusz osobowy wraz ze zdjeciem,

2) CV,

3) kserokopie dyploméw oraz innych  dokumentow potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie |,

4) kserokopie $wiadectw pracy,

5) oswiadczenie kandydata o korzystaniu w pelni z praw publicznych
10 nie karalnosci za przestepstwo popetnione umyslnie ,

6) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby
postepowania o naborze danych osobowych, zgodnie z ustawa o ochronie danych
osobowych ( Dz.U. z 2002r nr 101 , poz. 926 z pdZzn.zm),

7) w przypadku osoby niepetnosprawnej kopia dokumentu potwierdzajacego
niepelnosprawnoscé.

VII. Okreflenie miejsca i terminu skladania dokumentéw
Wymagane  dokumenty nalezy sklada¢é w  Sekretariacie Urzedu  Gminy
w Chelmie Slaskim lub przesta¢ poczta w terminie do dnia 20 lutego 2012r
do godziny 15.00 na adres :
Urzad Gminy w Chelmie Slaskim , 41-403 Chelm  Slaski ul.Konarskiego 2
w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem :
»Nabor kandydatéw na stanowisko podinspektora w Referacie Spraw Spotecznych
i Organizacyjnych Urzedu Gminy w Chelmie Slaskim .

Dokumenty , ktére wplyna do Urzgdu Gminy po terminie , nie beda rozpatrywane .
Do ofert mogg byé dolaczone inne dokumenty , w tym opinic lub referencje
z poprzednich miejsc pracy .

Przy naborze na w/w stanowisko obowigzuje rozmowa kwalifikacyjna

Kandydaci , ktorzy spetig wymagania formalne podane w ogloszeniu o naborze zostang
zakwalifikowani do dalszego etapu posigpowania, ktory odbedzie sie w dniu 23 lutego
2012r r. Informacje o zakwalifikowaniu mozna uzyska¢ pod numerem (32) 225 75 03 lub
04 wew. 50 w dniu 22 lutego 2012r . Miejsce i termin postepowania konkursowego
zostang podane na stronie BIP.

Informacja o wynikach naboru umieszczona bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy .

Regulamin konkursu dostepny jest na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publiczne;j http://bip.ugchelmsl.rekord.pl/




