Zarzadzenie Nr 3. 2. 2012
Wojta Gminy Chelm Slaski
z dnia 2 stycznia 2012r

w sprawie zasad , kryteriow i trybu przyznawania uznaniowe;j nagrody
rocznej dla kierownikow jednostek budzetowych Gminy Chelm
Slaski

Na podstawie art.33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.UNr 142 z 2001r poz.1591 z pdzn.zm) oraz art. 36 ust.6
ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych ( Dz.U.
Nr 223 poz. 1458 z p6zn.zm.)

zarzgdzam, co nastepuje

§1

1. Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Chelmie Slaskim,
Kierownik Gminnego Zespotu Oswiaty w Chelmie Slaskim oraz
Kierownik Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Chetmie Slaskim
uprawnieni s do otrzymania uznaniowej nagrody rocznej w wysokosci
nie przekraczajacej 100% miesigcznego wynagrodzenia brutto.

2. Nagroda moze by¢ przyznana Kierownikowi za szczegblne osiagniecia
W pracy zawodowej w tym w szczegélnosci za : wykazywanie sig
inicjatywa w wykonywanej pracy oraz wzorowe prowadzenie placowki,
zaangazowanie w realizacje swoich obowiazkéw, realizowanie
dodatkowych zadan.

§ 2

1. Nagroda moze by¢ przyznana uprawnionemu, o ktorym mowa w § 1
ust.l jezeli pelnit funkcje¢ przez caly rok poprzedzajacy rok w ktérym
przyznaje si¢ nagrode i w tym okresie nie naruszyl obowiazkow
pracowniczych.

2. Nagroda wyptacana jest ze $rodkow zabezpieczonych w rocznym planie
finansowym odpowiedniej jednostki budzetowej, o ktérej mowa w § 1.

§3
Nagrode przyznaje Wojt Gminy na wniosek Sekretarza Gminy .



§ 4

Traci moc Zarzadzenie nr 1II/18/09 Woéjta Gminy Chelm Slaski z dnia
10 grudnia 2009r zasad , kryteriow i trybu przyznawania uznaniowej nagrody
rocznej dla Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmie
Slaskim oraz Kierownika Gminnego Zespotlu Oswiaty w Chetmie Slaskim.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia .




