WOJT GMINY
CHELM SLASKI

Zarzadzenie Nr 4. &5’2011
Wijta Gminy Chelm Slaski
z dnia 6 czerwca 2011r

w sprawie przeprowadzenia konsultacji

Na podstawie §3 uchwaly Nr XLVI/232/2010 Rady Gminy Chelm Slaski
z dnia 28 pazdziernika 2010r w sprawie okreslenia sposobu konsultowania z radami
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art.3 ust3 ustawy o dzialalnosci pozytku  publicznego
1 o wolontariacie , projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji

zarzgdzam:

§1.
Przeprowadzi¢ konsultacje w celu zebrania opinii dotyczacej projektu uchwaly Rady
Gminy w Chelmie Slaskim w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania
czlonkéw Gminnego Zespolu  Interdyscyplinarnego ~ w Chelmie Slaskim
oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania.

§2.

Konsultacje przeprowadza si¢ w formie pisemnego wyrazenia opinii.

§3.
1. Uprawnione organizacje winne przedlozy¢ opini¢ w sprawie projektu uchwaty
bedacego przedmiotem konsultacji na druku stanowiacym zalgcznik do uchwaty
nr XLV1/232/2010 Rady Gminy Chetm Slaski z dnia 28 pazdziernika 2010r ,
w terminie do dnia 14 czerwca 2011r.

2. Opinig nalezy zlozyé w sekretariacie Urzedu Gminy w Chelmie Slaskim.

§4. ,
Wykonanie uchwaty powierzam Sekretarzowi Gminy Chelm Slaski.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia .




-projekt-

Uchwala Nr ........ccceeuee .
Rady Gminy Chelm Slaski
zdnia ...coeevnrneennnn 2011 r

w sprawie: trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego w Chelmie Slaskim oraz szczegélowych warunkéw
jego funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.1493, z pézn. zm. ) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt
15, art.40 ust.1 , art.41 ust.1, art.42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 200Ir. nr 142, poz. 1591, z pézn. zm.) Rada Gminy Chetm Slaski po
przeprowadzonych konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi i uprawnionymi
podmiotami

uchwala:

§1.
Okre$lié tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw ~ Gminnego Zespotu

Interdyscyplinarnego w Chetmie Slaskim oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania,
zgodnie z brzmieniem zatacznika do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Chetm Slaski .

§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.
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Zalacznik do uchwaly Nr ...
Rady Gminy Chelm $laski

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania
czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego w Chelmie Slaskim
oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania

1. Czlonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego, zwanego dalej Zespolem powoluje
Wajt Gminy Chetm Slaski w formie zarzadzenia.
2.W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzga przedstawiciele:
1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmie Slaskim,
2) Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
3) Placowek oswiatowych z terenu Gminy Chetm Slaski,
4) Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Chetmie Slaskim, " -
5) Komendy Powiatowej Policji w Bieruniu,
6) Organizacji pozarzadowych,
7) Zespotu Kuratorskiego Stuzby Sadowej Mystowicach .
3. Wojt moze powota¢ do pracy w Zespole prokuratoréw oraz przedstawicieli podmiotow
dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania przemocy .
4. Wojt odwotuje czionka Zespotu przed uptywem kadencji
1) na jego wniosek,
2) na wniosek podmiotu, ktdrego jest przedstawicielem,
3) na wniosek przewodniczacego Zespoh,
4) w przypadku prawomocnego skazania go za przestgpstwo umysine,
w trybie wlasciwym dla jego powolania.
5.Kadencja Zespotu trwa 3 lata .
6. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje Wojt Gminy Chetm Slaski w terminie 30 dni
od daty zawarcia porozumien z podmiotami , o ktérych mowa w ust. 21 3.
7.Przewodniczacy Zespotu i jego Zastepca wybierani sa na pierwszym posiedzeniu Zespotu
sposrod jego cztonkow, wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.
8.0dwotanie z funkcji Przewodniczacego i jego Zastepcy moze nastapi¢ na pisemny wniosek
co najmniej 4 czlonkéw Zespotu, w wyniku glosowania jawnego wiekszoscig glosow.
9. Posiedzenia Zespotu zwoluje przewodniczacy z whasnej inicjatywy lub na wniosek
co najmniej 4 cztonkéw Zespotu, wskazujac termin, miejsce oraz cel posiedzenia Zespothu,
o0 czym powiadamia na pi$mie cztonkéw Zespolu, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia. .
10. Prace Zespotu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespolu bierze udziat co najmniej
potowa jego czlonkow.
11. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ zgodnie z rocznym planem pracy Zespotu.
12. Z posiedzenia Zespolu sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera w szczegdlnosci informacje
o skladzie Zespotu uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia oraz podjete
uchwaty.



13. Zespot podejmuje uchwaly zwykia wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy
sktadu Zespohi. Podjete na posiedzeniu uchwaty stanowia zatacznik do protokoh
posiedzenia Zespotu. .

14. Zespdt moze tworzy¢ grupy robocze.

15. Liczebnosé¢ grupy roboczej okresla Zespot w zaleznoéei od potrzeb indywidualnego
przypadku.

16. Grupy robocze informuja Zespot o wynikach swojej pracy.

17. Zespot sporzadza roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i przedkiada je Wojtowi
w terminie do dnia 20 lutego roku nastepnego.



