Zarzgdzenie nr 45.(/..%016
Wojta Gminy Chelm Slaski
z dnia 8 grudnia 2016r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Gminy w Chelmie Slaskim

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie
gminnym ( t.j. Dz.U. z 2016r., poz. 446 z pozn.zm.), w zwigzku z art. 11,121 13

ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z
2016r., poz. 902)

zarzagdzam:

§1.

Oglosi¢ nabér na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Gminy w Chelmie

r

Slaskim tj. na stanowisko podinspektora w Referacie Gospodarki Gminne;j.

§2.

Warunki jakie musza spetni¢ kandydaci zawiera ogloszenie o naborze
stanowigce zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

_

mgr ing. Stehidaw Jogoda



I1.

Zalgeznik do zarzgdzenia

Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy w Chelmie Slaskim
ul. Konarskiego 2 Chelm Slaski

Nazwa stanowiska : podinspektora w Referacie Gospodarki Gminnej w wymiarze
1/2 etatu

Wymagania
Wymagania niezbedne :
1) obywatelstwo polskie ,
2) wyksztalcenie wyzsze techniczne lub $rednie techniczne ,
3) uprawnienia do pelnienia samodzielnej funkeji technicznych w budownictwie
W specjalnosci konstrukeyjno-inzynieryjnej w zakresie drog,
4) staz pracy co najmniej 5 lat,
5)  znajomo$¢ przepisoéw: ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa
0  pracownikach  samorzadowych, ustawa Kodeks postepowania
administracyjnego, ustawa o drogach publicznych , Prawo budowlane, Prawo
ochrony $rodowiska, Prawo wodne, Prawo zaméwien publicznych.
6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
7) nieposzlakowana opinia,
8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
9) bardzo dobra umiejetnosé obstugi komputera i urzadzen biurowych,

Wymagania dodatkowe :

1) umiej¢tnos¢ sprawnej organizacji pracy na samodzielnym stanowisku,
2) dyspozycyjnosé ,

3) sumiennosg.

III. Zakres wykonywanych zadan

1)

2)
3)
4)
3)

6)
7)
8)

9)

prowadzenie calosci spraw zwigzanych z rozwojem drég i sieci kanalizacyjnej
na terenie gminy ,
koordynacja dziatan rocznych i wieloletnich inwestycji w w/w zakresie,
sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi pracami z zakresu dro gownictwa,
biezaca kontrola stanu drég i ich oznakowania ,
uzgadnianie przebiegu sieci infrastruktury technicznej w pasie drogowym drog
gminnych ,
wspolpraca z innymi zarzadami drog publicznych ,
przygotowywanie decyzji na zjazdy z drég gminnych i opiniowanie projektow ,
weryfikacja dokumentacji technicznej , kosztorysow inwestorskich, powykonawczych
w zakresie drég,

przygotowanie dokumentacji przetargowych w w/w zakresie ,

10) prowadzenie calosci ewidencji, gromadzenie informacji i opracowywanie sprawozdan

wynikajacych z zajmowanego stanowiska .



IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) zatrudnienie w wymiarze 1/2 etatu,
b) zatrudnienie w réwnowaznym systemie czasu pracy,
c) praca w budynku dwupigtrowym , wyposazonym w winde i toalete dostosowang do
0s6b niepetnosprawnych ,
d) zatrudnienie zgodnie z ustawa o pracownikach samorzadowych oraz zgodnie
z obowiazujacym w Urzgdzie Gminy Regulaminem Wynagradzania.

V. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych
W miesigeu poprzedzajacym nabor wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych wynosit 6%.

VI. Wymagane dokumenty :

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ,

2) CV wraz ze zdjeciem , :

3) kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie uprawnien,

5) kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu,

6) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

7) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanic na potrzeby
postepowania o naborze danych osobowych, zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.992),

8) w przypadku osoby niepetnosprawnej kopia dokumentu ' potwierdzajacego
niepetnosprawnosé.

VII. Okreflenie miejsca i terminu skladania dokumentéw
Wymagane dokumenty nalezy skladaé w  Sekretariacie Urzgdu Gminy
w Chetmie Slaskim lub przesta¢ poczta w terminie do dnia 19 grudnia 2016 r. do
godz. 09:00 na adres :
Urzad Gminy w Chelmie Slaskim, 41-403 Chelm Slaski ul. Konarskiego 2
w  zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu
1 dopiskiem :
»Nabér kandydatéw na stanowisko podinspektora w Referacie Gospodarki Gminnej
Urzedu Gminy w Chelmie Slaskim .
Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu Gminy po terminie nie beda rozpatrywane.

Przy naborze na w/w stanowisko obowiazuje rozmowa kwalifikacyjna w tym m.in.

sprawdzenie wiedzy z zakresu w/w ustaw i obstugi komputera.
Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktérzy spelnia wymagania formalne odbedzie
si¢ w dniu 22 grudnia 2016r. Kandydaci, ktorzy spelnig wymagania formalne zostana
poinformowani telefonicznie o godzinie rozmowy kwalifikacyjne;j.
Informacja o wynikach naboru umieszczona bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Gminy oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy . ~

Regulamin konkursu dostgpny jest na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej www.bip.chelmsl.pl
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