KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

1. Rodzaj zadania zadanie z zakresu zdrowia publicznego

Konkurs ofert na ustugi polegajace na przeprowadzeniu badania i wydaniu
wspalnej opinii biegtych sadowych (lekarz psychiatra i psycholog albo lekarz
psychiatra i specjalista psychoterapii uzaleznien, wpisanych na liste biegtych
sadowych z zakresu uzaleznienia od alkoholu przy Sadzie Okregowym zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 27 grudnia 2007 r. w sprawie
biegtych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu u oséb kierowanych przez
Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Chetmie Slaskim
w roku 2026.”

2. Tytul zadania

3. Nazwa i adres

Kryteria formalne:
TAK/ NIE* Uwagi

ztozenie oferty przez podmiot uprawniony

ztozenie oferty kompletnej 1 podpisane;j

ztozenie oferty na zadanie okreslone w ogloszeniu o konkursie

ztozenie oferty wraz z wymaganymi zalgcznikami

ztozenie oferty w terminie okre§lonym w ogloszeniu

Oferta spelnia wymogi formalne, jesli wszystkie kryteria zostaty ocenione pozytywnie.

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Podpisy cztonkéw Komisji oceniajacych oferte:

Oferta speinia wymogi formalne / nie spelnia
wymogdéw formalnych™ i podlega / nie podlega™
ocenie merytorycznej

* wpisa¢ we whasciwa rubryke. (podpis przewodniczacego Komisji)
** niepotrzebne skresli¢




KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Rodzaj zadania zadanie z zakresu zdrowia publicznego

Konkurs ofert na ustugi polegajace na przeprowadzeniu badania i wydaniu wspdlnej opinii
biegtych sadowych (lekarz psychiatra i psycholog albo lekarz psychiatra i specjalista
psychoterapii uzaleznien, wpisanych na liste biegtych sagdowych z zakresu uzaleznienia od
Tytut zadania alkoholu przy Sadzie Okregowym zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 27
grudnia 2007 r. w sprawie bieglych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu u oséb
kierowanych przez Gminng Komisje¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Chetmie
Slaskim w roku 2026.”

Nazwa i adres

Ilos¢ pkt Uwagi

a) Zgodno$¢ merytoryczna z ogloszonym zadaniem, - do 10 pkt

b) Ocena kosztéw kalkulacji zadania pod katem : celowosci, oszczednosci, zasadnosci,
przejrzystosci, - do 20 pkt

c¢) Posiadane zasoby kadrowe, zasoby rzeczowe, sprzetowe, - do 20 pkt

d) Rzetelny i realny harmonogram realizacji ( w tym ocena mozliwosci realizacji
zadania) - do 20 pkt

e) Szczegdtowy opis zadania - do 10 pkt

f) Doswiadczenie i kwalifikacje realizatorow zadania - do 20 pkt

Calkowita liczba punktéw do zdobycia

Uwagi dotyczace oceny MERYTORY CZNEJ

Podpisy cztonkéw Komisji oceniajacych oferte:

Oferta spelnia wymogi merytoryczne / nie spelnia
wymog6w formalnych™

(podpis przewodniczacego Komisji)

** niepotrzebne skresli¢
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