UCHWALA NR XLVII/260/2018
RADY GMINY CHEELM SLASKI

z dnia 22 sierpnia 2018 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla dyrektorow i wicedyrektoréw szkél i przedszkola
oraz dla nauczycieli ktorzy obowiazki kierownicze pelnia w zastepstwie nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ pedagogéw, psychologéw, logopeddow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych
oraz okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaj¢c jest rozny w poszezegolnych okresach roku szkolnego, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Chelm Slaski

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminym (t.j. Dz. U. z 2018 r.

poz.994 z pdézn.zm.) w zwiazku z art.42 ust.6 i 7 w zwiazku z art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U. z 2018 r.,poz. 967)

Rada Gminy Chelm Slaski
uchwala :

§ 1. Okresla sig 22 godzinny tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych, prowadzonych bezposrednio zuczniami lub wychowankami przez

nauczycieli zatrudnionych na stanowiskach: pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego
i doradcy zawodowego.

§ 2. Dyrektorowi i wicedyrektorowi oraz nauczycielowi, ktory obowiazki kierownicze petni w zastepstwie
nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢, w zaleznosei od wielkosci i typu szkoty oraz warunkéw pracy wg nastepujgcej tabeli:

Lp Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajeé
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczacego:

-do 8 oddziatéw 6

- 9 oddziatéw i wigcej 5

2. Wicedyrektor przedszkola, gdy co najmniej 2 oddziaty czynne sa dtuzej
niz 10 godzin dziennie, liczacego:

'co najmniej 6 oddziatdw 12
3. Dyrektor szkoty liczace;:

-do 8 oddzialow 5

‘9 oddziatow i wiece] 4
4, Wicedyrektor szkoty liczacej

-do 8 oddziatow 12

- 9 oddziatdw i wiecej 9

§ 3. Obnizony wymiar godzin obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu,
w ktorym powierzono nauczycielowi funkcje kierownicza lub zastepstwo, austaje z koAcem miesiaca,
w ktorym nauczyciel zaprzestat petni¢ funkcjg kierownicza.

§ 4. Dyrektorowi i wicedyrektorowi oraz innym nauczycielom, o ktérych mowa w §2 nie przydziela sie
godzin ponadwymiarowych, chyba ze jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania
w jednym oddziale, a za zgoda Wojta Gmmy Chetm Slaski takze, gdy jest to konieczne dla zapewnienia
realizacji ramowego planu nauczania w wigcej niz jednym oddziale.

§ 5. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze godzin, dla ktérych plan zajeé¢ wynikajacy z planow
nauczania lub organizacji szkoty lub przedszkola w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje
obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekuficzych i wychowawczych lub
przekracza ten wymiar, zobowiazani sg do zrealizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego
wymiaru tygodniowej liczby godzin zajg¢ — zwigkszonego lub zmniejszonego — aby $redni wymiar godzin
w ciggu catego roku szkolnego odpowiadat co najmniej tygodniowemu obowigzkowemu wymiarowi godzin
zajgc, obowiazujacego tych nauczycieli.
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2. Dyrektor szkoty lub przedszkola umieszcza w arkuszu organizacji szkoty na dany rok szkolny informacje
o Sredniej liczbie godzin ustalonej wedtug zasad okreslonych w ust.1 i podaje jg do wiadomosei nauczycielom.

3. Jezeli $rednia tygodniowa liczba godzin zaje¢ obliczona wediug zasad okre§lonych w ust.1 przekracza
obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ to réznica pomiedzy $rednig liczba godzin przydzielona
nauczycielowi, a obowigzkowym pensum stanowi godziny ponadwymiarowe.

4. Nauczyciel w okresie catego roku szkolnego ma prawo do wynagrodzenia w statej wysokosci,
odpowiednio do usrednionego wymiaru godzin zajec.

5. Nauczycielom  zatrudnionym — w niepelnym  wymiarze zajeé, realizujgcym rézny  wymiar
w poszezegolnych okresach roku szkolnego dyrektor szkoty lub przedszkola okre$la w umowie o prace, $redni
wymiar godzin nauczyciela dla catego okresu zatrudnienia.

6. Przydzielone w arkuszu organizacyjnym godziny zajeé, nie zrealizowane przez nauczyciela z powodu

choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, traktuje si¢ do rocznego rozliczenia jako godziny
zrealizowane.

§ 6. Traci moc Uchwata Nr XXIX/176/2013 Rady Gminy Chetm Slaski z dnia 23 lipca 2013 r. w sprawie
obnizenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska dyrektoréw oraz petnigcych inne funkcje kierownicze, ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ pedagoga, logopedy i psychologa oraz nauczycieli realizujacych
wramach stosunku pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym

wymiarze godzin, zatrudnionych w szkotach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Chetm Slaski.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Chetm Slaski.

§ 8. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego z moca obowiazujaca
od dnia 1 wrze$nia 2018 roku.
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/Kazimierz Plewnia
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